KARTA KURSU
rok akademicki 2024/2025

Kierunek: Psychologia

Tryb prowadzenia studiéw: niestacjonarne
Stopien: studia jednolite magisterskie

Rok: V

Semestr: 9 (semestr zimowy)

Nazwa Praktyka zawodowa
Nazwa w j. ang. Professional practice
Zespot dydaktyczny
Koordynator mgr Magtorzata Ptoszaj

mgr Matgorzata Ptoszaj

Punktacja ECTS* 2

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest pogtebienie wiedzy na temat dziatalno$ci praktycznej (zawodowej) psychologa
pracujgcego w obszarze psychologii edukacyjnej/ klinicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
specyfiki trudnosci podopiecznych wybranych instytucji. Podczas praktyki studenci utrwala¢ beda
umiejetnosci i kompetencje niezbedne w pracy psychologa- praktyka pracujgcego z
podopiecznymi w placéwkach oswiatowych i placowkach stuzby zdrowia.

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy






Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Odniesienie do

Efekt uczenia sie dla kursu efektow kierunkowych

W_0lstudent ma poszerzong i utrwalg wiedze na K_WO09
temat specyfiki problemdw i trudnosci

podopiecznych placéwek o$wiatowych/placéwek

stuzby zdrowia; wyjasnia uwarunkowania probleméw

i trudnosci podopiecznych

W_02 student ma poszerzong i utrwalong wiedze na K W12
temat procesu diagnostycznego podopiecznych

placéwek oswiatowych/placéwek stuzby zdrowia;

wie jak przygotowacé opinie psychologiczng w

oparciu o wybrane narzedzia diagnostyczne

W_03 student ma poszerzong wiedze na temat

dziatan pomocowych kierowanych do K_W10
podopiecznych placéwek o$wiatowych/placéwek

stuzby zdrowi; proponuje dziatania pomocowe z
uwzglednieniem wieku i specyfiki problemu

podopiecznego

Odniesienie do

Efekt uczenia sie dla kursu efektow kierunkowych



Kompetencje
spoteczne

Forma zaje¢

Liczba godzin

U_01 student posiada umiejetnos¢ przygotowania
opinii psychologicznej w oparciu o uzyskane
informacje, adekwatnie dobierajgc narzedzia
badawcze do wieku i specyfiki problemu
podopiecznego

U_02 student posiada umiejetnos¢ planowania
dziatan pomocowych adekwatnie do problemu
zgtaszanego przez pacjenta; potrafi
wspoétprowadzi¢/ prowadzi¢ wybrane formy dziatan
pomocowych

U_03 student doskonali umiejetno$¢ prowadzenia
dokumentacji psychologicznej; w miare mozliwosci
wspotprowadzi/ prowadzi dokumentacje
psychologiczng podopiecznych wspotpracujac z
innymi specjalistami

U_04 student doskonali i utrwala umiejetnos¢
komunikowania sie z podopiecznymi i innymi
specjalistami

Efekt uczenia sie dla kursu

K_01 student jest uwazny na problemy i dylematy
etyczne pojawiajgce sie w dziatalnosci psychologa-
praktyka, ma swiadomos¢ ograniczen wynikajgcych
z pracy w zawodzie

K_02 student poszerza zakres $wiadomosci w
obszarze oferty Swiadczen pomocowych réznych
instytucji w najblizszym otoczeniu; umie pokierowac
pacjenta potrzebujgcego pomocy psychologiczne;j

Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
W
W) A K L S
20

Opis metod prowadzenia zajec

K_U02
K_U07

K_U08
K_U09

K_U02
K_U10

K_U10

Odniesienie do

efektéw kierunkowych
K_KO06
K_KO04

P E



Praktyka zawodowa (20H) realizowana jest w placowkach swiadczacych pomoc psychologiczng
zgodnie ze specjalnoscig wybrang przez studenta.
Praktyka realizowana jest pod kazdorazowo pod opiekg psychologa zatrudnionego w instytucji.

Metody:
opis, objasnienie,
obserwacja,

analiza przypadkow,

dyskusja dydaktyczna,

analiza dokumentow podopiecznych

analiza dokumentow regulujgcych swiadczenie pomocy psychologiczne;j.

Formy sprawdzania efektow uczenia sie

E — learning

WO01
w02
W03
uo1
uo2
uo3
uo4
K01
K02
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Student uzyskuje zaliczenie praktyki, gdy po ukonczeniu praktyki w instytuciji,
w terminie ustalonym przez uczelnie sktada u kierownika praktyk dokumenty:
dzienniczek praktyk,
opinie o praktyce zawierajgcg wykaz realizowanych czynnos$ci wraz z
ocena,
ankiete dotyczgcg oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji nabytych w
trakcie praktyk , stanowigcg zatgcznik do opinii o praktyce (ankieta online)
Dodatkowo student proszony jest o wyrazenie swojej opinii w ankiecie
ewaluacyjnej (ankieta online).
Zaliczenie praktyki odbywa sie na podstawie rozmowy Kkierowanej
przeprowadzanej przez kierownika praktyk z ramienia uczelni.



Kurs kierunkowy na studiach stacjonarnych, jednolitych magisterskich,
Uwagi kierunek: Psychologia.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

Student zobowigzany jest do zrealizowania 20 godzin dydaktycznych praktyki zawodowej w
wybranej przez siebie instytucji wedlug harmonogramu ustalonego przez dyrektora/ kierownika
instytucji lub przydzielonego opiekuna praktyk (psychologa).

Praktyka zawodowa odbywa sie w placoéwkach $wiadczgcych pomoc psychologiczng, zgodnie ze
specjalnoscig wybrang przez studenta:

specjalnos$é — psychologia edukacyjna, praktyka realizowana w :

placowkach oswiatowych (szkotach, przedszkolach, ztobkach, MOS-ach itp.) — jako
psycholog szkolny, psycholog nauczyciel,

osrodkach doradztwa zawodowego - jako psycholog doradca zawodowy,

placéwkach terapeutycznych, resocjalizacyjnych i opiekunczo — resocjalizacyjnych; - jako
psycholog terapeuta,

instytucjach uprawnionych do prowadzania postepowania mediacyjnego; - jako psycholog
mediator,

placéwkach opiekunczo — wychowawczych, MOW-ach, schroniskach dla nieletnich i
zaktadach poprawczych; - jako psycholog wychowawca,

instytucjach wymiaru sprawiedliwosci (Sadach, OZSS) — jako biegty psycholog.

specjalnosé — psychologia kliniczna, praktyka w:

gabinetach prywatnych prowadzgcych praktyke psychologiczng i psychoterapeutyczng —
jako psycholog terapeuta,

szpitalach i klinikach leczacych osoby chore na choroby somatyczne, neurologiczne i
psychiczne — jako psycholog kliniczny,

osrodkach rehabilitacji i opieki nad chorymi z chorobami przewlektymi,

osrodkach leczniczo-opiekunczych dla oséb w podesztym wieku,”

zespotach zajmujgcych sie promocjg zdrowia (szkotach, instytucjach pomagajgcy osobom
w podesztym wieku, poradniach — jako psycholog profilaktyk);

zespotach samorzgdowych i rzgdowych odpowiedzialnych za polityke zdrowotng i
dziatania w sytuacjach kryzysowych,

uczelniach wyzszych i zespotach naukowych, zajmujgc sie dydaktykg i badaniami
klinicznymi z zakresu psychologii zdrowia i choroby oraz osobowosci - jako psycholog
dydaktyk / naukowiec.

Zgoda na realizacje praktyki w wybranej przez studenta instytucji poparta jest kazdorazowo
zgoda kierownika praktyk niepedagogicznych.

Celem praktyki zawodowej jest:

nabycie przez studenta wiedzy na temat oferty Swiadczen pomocowych réznych instytuciji
w najblizszym otoczeniu (poznanie oferty pomocowej roznych instytuciji Swiadczacych
pomoc psychologiczng),

poszerzenie przez studenta wiedzy dotyczacej specyfiki pracy instytuciji, w ktérej
realizowana jest praktyka (specyfika placéwek oswiatowych, specyfika placéwek stuzby
zdrowia),

poszerzenie przez studenta wiedzy na temat specyfiki problemow i trudnosci
podopiecznych instytucji, w ktérej realizowana jest praktyka (specyfika trudnosci
podopiecznych placéwek oswiatowych, specyfika podopiecznych placéwek stuzby



zdrowia),

e poszerzenie przez studenta wiedzy na temat zasobéw diagnostycznych (narzedzi
diagnostycznych) i specyfiki procesu diagnostycznego podopiecznych instytucji;
wspotprowadzenie/ prowadzenie (w miare mozliwosci) procesu diagnozy, analiza i
interpretacja uzyskanych wynikéw,

e sporzadzenie przez studenta opinii psychologicznej w oparciu o informacje uzyskane o
pacjencie,

o wspotprowadzenie/prowadzenie przez studenta (w miare mozliwosci) wybranych dziatan
pomocowych/interwencyjnych/ psychoedukacyjnych/psychoprofilaktycznych i innych
nalezgcych do zadan psychologa zatrudnionego w instytucji, w ktérej realizowana jest
praktyka,

e poszerzenie u studenta wiedzy i umiejetnosci na temat sposobu prowadzenia
dokumentacji psychologicznej, wspotprowadzenie dokumentacji ( w miare mozliwosci),

o doskonalenie i utrwalanie u studenta umiejetnosci komunikowania sie z podopiecznymi w
réznym wieku (np. wspoétprowadzenie/prowadzenie wywiadu psychologicznego, rozmowy
wspierajgcej podopiecznym, warsztatéw psychoedukacyjnych itp.)

e doskonalenie i utrwalanie u studenta umiejetnosci skutecznego komunikowania sie z
innymi specjalistami (samodzielna organizacja miejsca praktyk zawodowych, stat,
aktywny kontakt z opiekunem praktyk celem omawiania sytuacji podopiecznych, aktywny
udziat w zebraniach zespotu, aktywny udziat zebraniach klinicznych, superwizii, itp.),

e nabywanie i doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie w szeroko rozumianym
Srodowisku zawodowym (samodzielna organizacja praktyk psychologicznych/ kontakt z
dyrektorem instytucji/ kontakt z opiekunem praktyk),

o uwrazliwienie studenta na problemy i dylematy etyczne pojawiajgce sie w dziatalnosci
psychologa- praktyka, koniecznosé stosowania sie do zasad etyki zawodowej w ramach
praktyki zawodowej.

Wykaz literatury podstawowej

Dokumenty obowigzujgce w placéwce, w ktorej realizowana jest praktyka (regulamin, statut...)

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

W zaleznosci od placowki, w ktorej realizowana jest praktyka

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 poz. 1700)

Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020r. poz.2050)

Ustawa o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021r. poz. 1119)
Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020r. poz. 685)

Ustawa o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021r. poz.2268)

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022r. poz. 447)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo oSwiatowe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w Sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez
zespodl orzekajgcych dziatajgcy w publicznych poradniach psychologiczno- pedagogicznych
Rozporzadzeni Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad

liczba godzin w kontakcie Konwersatorium, ¢wiczenia, laboratorium, itd.
z prowadzgcymi _
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu
po zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

liczba godzin pracy Przygotowanie opinii psychologicznej w ramach
studenta bez kontaktu z praktyk zawodowych
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany

temat (praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Przygotowanie dzienniczka praktyk

Ogétem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

20

10

17

50



