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Kierunek: Psychologia

Tryb prowadzenia studiéw: studia niestacjonarne
Stopien: studia jednolite magisterskie

Rok: |

Semestr: | (letni)

Nazwa Socjologia ogdlna
Nazwa w j. ang. General sociology
Zespot dydaktyczny
Koordynator Dr hab. Aldona Guzik, prof. UKEN

Dr hab. Aldona Guzik, prof. UKEN

Punktacja ECTS* 2

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Kurs stanowi wprowadzenie do socjologii 1 sktada si¢ z 4 czg$ci. Cze$¢ pierwsza poswigcona jest
sposobom uprawiania socjologii oraz pozytkom z niej ptynacym. Czg$¢ druga — skupia si¢ na
procesach socjalizacji i kontroli spotecznej. Czg$¢ trzecia koncentruje si¢ na funkcjonowaniu
aktora spotecznego w grupach takich jak rodzina, czy naréd. Czes$¢ czwarta omawia natomiast
wymiar kulturowy funkcjonowania spoteczenstw (w tym proceséw komunikowania, jako
podstawy istnienia spoleczenstw) .

Warunki wstepne

Wiedza Brak

Umieietnosci
miejetnosci Brak



Kursy Brak



Efekty uczenia sie

Efekt uczenia sie dla kursu CEiEEEnE el &1 365

kierunkowych
W_01 Student wie, czym charakteryzuje si¢ K_Wo01
socjologia jako nauka, jakie sg jej zrodta i przedmiot
badan.
Wiedza W 02 Posiada podstawowa wiedzg o strukturze K_W02, K_W03

spotecznej i jej elementach, instytucjach i roznych
rodzajach catosci spotecznych oraz o relacjach, ktore
pomig¢dzy nimi zachodza.

W_03 Zna rodzaje wie¢zi spotecznych i wie, jaka jest K_Wo02
ich rola w procesie integracji spoteczne;j.

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

U01 Potrafi opisywac zjawiska spoteczne postugujgc  K_U04
si¢ prawidlowo podstawowymi pojeciami

Umiejetnosci socjologicznymi.

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

K01 Zabiera gltos w dyskusji, potrafi uzasadnic¢ K_KO1
Kompetencje swoje zdanie, szanuje opinie innych.
spoteczne

Organizacja — studia stacjonarne

. Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajec
(W)
A K L S P E



Liczba godzin

Organizacja — studia niestacjonarne

Cwiczenia w grupach

) Wyktad
Forma zaje¢
(W)
A K L S
Liczba godzin 20

Opis metod prowadzenia zaje¢

Wyktad potaczony z dyskusjg grupowa oraz prezentacja audiowizualng.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Kryteria oceny  Zaliczenie na podstawie obecnosci i dyskusji na zajeciach

Brak
Uwagi

(esej)
Egzamin ustny

Egzamin

pisemny

Kolokwium



Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

WYKLAD
Cze$¢ wprowadzajaca

1. Wprowadzenie: po co nam socjologia? Socjologia jako nauka: podejscie scjentystyczne.
Socjologia jako ulepszanie spoteczenstwa: podejscie pragmatyczne. Socjologia jako interpretacja
ludzkiej kondycji: podejscie egzystencjalne.

2. Biologiczne i kulturowe podstawy zycia spolecznego.

Cze$¢ pojeciowa. Podstawowe pojecia socjologii.

3. Interakcje spoteczne. Zachowanie—dziatanie spoteczne—interakcja. Interakcja—tola
spoteczna—stosunek spoteczny. Instytucjonalizacja i struktura spoleczna.

4. Socjalizacja. Regulacja kulturowa i internalizacja kultury. System aksjo-normatywny i
0s0bowos¢.

5. Kontrola spoteczna. Konformizm, dewiacja i sankcje. Wtadza jako relacja spoteczna.

6. Grupa spoleczna. Czynniki grupotwoércze. Mechanizmy spojnosci grupy. Typy grup
spotecznych. Struktury wewnatrzgrupowe.

7. Zrdznicowanie spoteczne i struktury spoteczenstw. Zrédha nieréwnosci i podziatow
spotecznych. Stratyfikacja spoteczna. Warstwy, klasy, wladza. Mechanizmy reprodukcji
struktury spoteczenstwa.

8. Zmiana spoleczna. Poje¢cie zmiany spolecznej i jej rodzaje. Mechanizmy zmian
spotecznych w réznych teoriach socjologicznych. Zmiany rewolucyjne.

Cze$¢ problemowa. Podstawowe obszary badawcze socjologii.

9. Procesy zmian we wspdiczesnym $wiecie.

10. Komunikowanie i media

Wykaz literatury podstawowej

Berger, Peter L. (2004) Zaproszenie do socjologii. Przet. Janusz Stawinski. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Giddens, Anthony (2004) Socjologia. Przel. Alina Szulzycka. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

Szacka, Barbara (2003) Wprowadzenie do socjologii. Warszawa: Oficyna Naukowa.

Sztompka, Piotr (2002) Socjologia. Analiza spoteczenstwa. Krakéw: Wydawnictwo Znak.



Wykaz literatury uzupetniajgce;j

P. Sztompka, M. Kucia (red.) Socjologia. Lektury. Krakow 2005.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta) — studia stacjonarne

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym
Lektura w ramach przygotowania do zajec
Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta) — studia niestacjonarne

Wyktad 20
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) -
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zajec 20
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po i
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 10
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia -
Ogotem bilans czasu pracy 50

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2



