KARTA KURSU

Kierunek: Psychologia

Tryb prowadzenia studiéw: stacjonarne
Stopien: studia jednolite magisterskie
Rok: IlI

Semestr: 6 (semestr letni)

Nazwa Praktyka zawodowa
Nazwa w j. ang. Professional practice
Zespot dydaktyczny
Koordynator dr Dominika Sznajder

dr Dominika Sznajder

Punktacja ECTS* 2

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest przekazanie studentom podstawowej wiedzy odnoszgcej sie do dziatalnosci
praktycznej (zawodowej) psychologa pracujgcego w réznych srodowiskach i kontekstach
spotecznych. Podczas praktyki zawodowej studenci nabedg umiejetnosci i kompetencje
wykorzystania wiedzy zdobytej w trakcie studidbw w ramach zadan realizowanych w ramach
praktyki, w wybranej przez siebie placéwce.
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Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Efekt uczenia sie dla kursu

W _01 student potrafi rozpozna¢ trudnosci i wskazac
objawy kryzysu/psychopatologii pacjentéw instytucji,
w ktdrej realizowana jest praktyka (wstepna
diagnoza dotyczaca problemu)

W-02 student posiada wiedze na temat procesu
diagnostycznego prowadzonego w instytucji, w
ktérej realizowana jest praktyka (poznaje narzedzia
diagnostyczne i sposéb prowadzenia diagnozy)

W_03 student ma wiedze na temat rodzaju dziatan
pomocowych stosowanych w instytucji, w ktérej
realizowana jest praktyka zawodowa

W_04 student nabywa wiedze na temat sposobu
prowadzenia dokumentacji psychologicznej zgodnie
Z zasadami zachowania etyki zawodowej

Efekt uczenia sie dla kursu

U_01 student nabywa umiejetnos¢ komunikowania
sie z podopiecznymi w roznym wieku

U_02 student nabywa umiejetnos¢ komunikowania
sie z innymi specjalistami (rozmowa z opiekunem
praktyk, udziat w zebraniu klinicznym)

U_03 student nabywa umiejetno$¢ analizowania
dokumentacji psychologicznej podopiecznych
instytucji, wyciggania wnioskow oraz planowania
strategii dziatan pomocowych

Efekt uczenia sie dla kursu
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K_K02
K_01 student jest uwrazliwiony na problemy osébi | K_K04
grup spotecznych znajdujgcych sie w sytuac;ji
trudnej, otwarty na wspétprace z innymi
specjalistami cele udzielenia pomocy

K02 student jest uwrazliwiony na problematyke K_KO05
zdrowia psychicznego; dba o wtasne zdrowie,
uznaje warto$¢ pomocy psychologicznej

Organizacja
_ Wykiad Cwiczenia w grupach
Forma zajec¢ w)
A K L S P E
Liczba godzin
40

Opis metod prowadzenia zajec

Praktyka zawodowa (40H) realizowana jest w placowkach swiadczacych szeroko rozumiang
pomoc psychologiczng.
Praktyka realizowana jest pod kazdorazowo pod opiekg psychologa zatrudnionego w instytucji.

Metody:

opis, objasnienie,

obserwacja,

analiza przypadkow,

dyskusja dydaktyczna,

analiza dokumentow podopiecznych

analiza dokumentow regulujgcych swiadczenie pomocy psychologicznej.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Student uzyskuje zaliczenie praktyki, gdy po ukonczeniu praktyki w instytuciji,
w terminie ustalonym przez uczelnie sktada u kierownika praktyk dokumenty:
v dzienniczek praktyk,
v opinie o praktyce zawierajgcg wykaz realizowanych czynnosci wraz z
ocena,
v ankiete dotyczgcg oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji nabytych
w trakcie praktyk , stanowigcg zatgcznik do opinii o praktyce.
Dodatkowo student proszony jest o wyrazenie swojej opinii w ankiecie
ewaluacyjnej.
Zaliczenie praktyki odbywa sie na podstawie rozmowy kierowanej
przeprowadzanej przez kierownika praktyk z ramienia uczelni.

Kryteria oceny

Uwagi kurs kierunkowy na studiach stacjonarnych, jednolitych magisterskich,
kierunek: Psychologia.

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

Student zobowigzany jest do zrealizowania 40 godzin dydaktycznych praktyki zawodowej w
wybranej przez siebie instytucji lub w instytucji wskazanej przez uczelnie, wedtug harmonogramu
ustalonego przez dyrektora/ kierownika instytucji lub przydzielonego opiekuna praktyk
(psychologa).

Praktyka zawodowa realizowana jest w placowkach swiadczgcych szeroko rozumiana pomoc
psychologiczng (placéwki oswiatowe: szkoly, przedszkola, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne; placowki stuzby zdrowia: szpitale, os$rodki leczenia zaburzen, osrodki
rehabilitacyjne i inne).

Zgoda na realizacje praktyki w wybranej przez studenta instytucji poparta jest zgodg kierownika
praktyk niepedagogicznych.

Celem praktyki zawodowej jest:

e zapoznanie studenta ze specyfikg i organizacjg pracy instytucji, w ktorej realizowana jest
praktyka,

e poznanie przez studenta specyfiki problemdw podopiecznych instytucji, w ktorej realizowana
jest praktyka (analiza objawéw — wstepna diagnoza dotyczgca problemu),

e poznanie przez studenta zasobow diagnostycznych instytucji (narzedzi diagnostycznych) i
specyfiki procesu diagnostycznego (rozmowa z opiekunem praktyk, obserwacja pracy
opiekuna praktyk, obserwacja podopiecznych, analiza dokumentacji podopiecznych),

e poznanie przez studenta procedur pomocowych stosowanych w instytucji, w ktérej
realizowana jest praktyka — poradnictwo, psychoedukacja/ psychoprofilaktyka i inne
(rozmowa z opiekunem praktyk, obserwacja pracy opiekuna praktyk, analiza dokumentacji
podopiecznych),



e zapoznanie studenta ze sposobem prowadzenia dokumentacji psychologicznej (analiza
dokumentacji podopiecznych),

o ksztaltowanie u studenta umiejetnosci komunikowania sie z podopiecznym w réznym wieku
(np. obserwacja pracy opiekuna praktyk bedgcego w kontakcie z podopiecznymi,
wspotuczestniczenie w rozmowie z podopiecznymi),

e ksztattowanie u studenta umiejetnosci skutecznego komunikowania sie z innymi specjalistami
(staty kontakt z opiekunem praktyk, bierny udziat w zebraniu zespotu, bierny udziat zebraniu
klinicznym, superwizji, itp.),

e uwrazliwianie studenta na problemy osob i grup spotecznych znajdujgcych sie w sytuac;ji
trudnej,

e uwrazliwienie studenta na problematyke zdrowia psychicznego osob zaangazowanych w
zawody pomocowe; potrzebe dbatosci o wtasne zdrowie psychiczne.

Wykaz literatury podstawowej

Ustawa o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow (dokument z 2001 roku
+ projekt nowej ustawy)

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego

Ustawa Kamilka- standardy ochrony nieletnich

Kodeks Etyczny Psychologa PTP

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

Dokumenty obowigzujgce w placéwce, w ktérej realizowana jest praktyka (regulamin, statut...)

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad

liczba godzin w kontakcie Konwersatorium, éwiczenia, laboratorium, itd. 40

z prowadzgcymi _
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 7
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu
liczba godzin pracy po zapoznaniu si¢ z niezbedng literaturg przedmiotu
studenta bez kontaktu z

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany

prowadzacymi temat (praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Przygotowanie dzienniczka praktyk

Ogétem bilans czasu pracy 50



Liczba punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika



